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FECHA:   25  de julio     

de 2023 

HORA INICIO:  

10:00 am 

HORA 

FINALIZACIÓN.  

1 :00 pm 

SITIO: 

Instalaciones 

Centro de 

Formación juvenil 

valle del Lili       

PRÓXIMA:  1 de 

agosto de 2023 

     

 

TEMA:   ORDEN DEL DÍA 

 

  comité de convivencia Programa mujer  
 

 

1. Saludo y socialización del objetivo    

2. Desarrollo de la jornada.  

3. Cierre de la jornada 

 

ÍTEM TEMAS TRATADOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.- Saludo y Socialización del objeto de la jornada:  

 

Siendo   las  10:15  am,   se da  inicio al comité de convivencia donde se encuentran  presentes     los 

representantes del comité de convivencia de la  unidad de servicio (centro de formación  juvenil valle del 

Lili), representantes del programa MUJER, representantes  de las familias,   invitada   del ICBF sede regional, 

invitadas para el tema a tratar:   consumo de spa.   

 

2.- Desarrollo de la jornada. 

 

Se da apertura al espacio por parte de la responsable del servicio, comunicando que el encuentro del día de 

hoy hace  parte de una de las   cinco sesiones consecutivas que se realizarán como comités extraordinarios  

en atención a las situaciones que se han venido presentando en los últimos meses en la unidad de servicio,  

igualmente y para dar cumplimiento a lo establecido la semana inmediatamente anterior se tratará el tema 

del consumo de spa,  el cual estará dirigido por parte  de las invitadas   de la secretaría de salud distrital 

 

 Se hace la  presentación ,  en el momento se tiene como novedad   que la usuaria Juliana Belalcázar 

manifestó que si bien era cierto ,  estaba interesada en hacer parte del comité de convivencia deseaba estar 

en calidad de suplente,  en su lugar se encuentra la usuaria EVELIN DAHIANA MURILLO ZAPATA de la sección  

voluntad,  igualmente se encuentra  Melany Flores de la casa de dignidad y la usuaria MARIA FERNANDA 

RIASCOS HURTADO en representación de la modalidad CIP, esta última  en atención a la observación 

realizada por el señor Diego de la pava en la  instalación del comité y la  necesidad de tener representación  
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de usuarias  de ambas   modalidades. Así mismo, se cuenta por primera vez en el comité  con la psicóloga 

Diana Poveda como representante  del equipo psicosocial de la modalidad CIP.  Acompaña la señora Jenny 

Castro Rodríguez  en representación de las familias  de la modalidad CAE en calidad de  la madre de la 

usuaria YASURI GONGORA CASTRO,   respecto de la madre de la modalidad Cip  Luz mercedes Valencia  es 

importante referir que por parte del equipo psicosocial se hizo la invitación a la madre e igualmente la 

semana anterior   está conoció de la fecha ;   sin embargo,  el día de hoy la señora no se hace presente,  

argumentando que por cuestiones laborales   no es viable asistir. ,  

 

Es de mencionar que se hizo convocatoria a otras dos madres; no obstante, estas no asisten, se continuara 

haciendo  sensibilización con las madres   frente a este proceso  y la importancia de su participación    

 

De acuerdo con lo anterior  las representaciones  de cada área quedan de la siguiente  distribuidos de la 

siguiente manera  

 

 

CARGO –ROL 

 

Nombre (titular ) 

 

Coordinador y/o representante del 

servicio 

 

Zully patricia Florez Saldaña  

 

Representantes del aérea psicosocial, 

preferiblemente uno por psicología y 

otro por trabajo social. 

 

Rocío del pilar cortés (trabajadora social) CAE 

Leydi Johana Mendoza (psicóloga) CAE  

Diana Poveda (psicóloga) CIP  

 

Especialista de aérea y/o pedagogo.  

 

Leonardo Gonzales 

Representantes de los educadores.   Jhon Jairo Reyes  

Representante de los adolescentes y/o 

jóvenes.  

Melanie Yarley Florez / Eveliyn Murilllo  

MARIA FERNANDA RIASCOS HURTADO  

Representante de las familias  Jenny Castro Rodríguez 

Luz mercedes Valencia  

 

un representante de los educadores del 

área educativa ( Opcional) 

Miguel Cuesta 

Gina Cubillos 

No se contaba con ellos, se encuentran en periodo 

de vacaciones.  
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Se  abre el espacio para el  tema,  Tomando la iniciativa la joven MELANIE FLORES quien manifiesta    que 

carecen de   actividades y  en conversación con sus compañeras es   la ocupación del tiempo el factor que 

más incide en el consumo de spa  actualmente  en el bloque de programa MUJER,  en este sentido desde  la 

secretaría de salud distrital,  refieren que la propuesta   de ellos es   acompañar en este proceso   por lo que 

es importante   que   las representantes de las usuarias  tengan la posibilidad de expresar  sus ideas y  

opiniones al respecto ,    las usuarias   solicitan   contar con una piscina  ya que el uso de la misma les va a 

posibilitar además de contar con una actividad distinta y  de su agrado,  favorecer  la integración.  

 

Por parte de las invitadas de la secretaría de salud distrital se  consulta  a las usuarias  sobre las dinámicas al 

interior del bloque y las    actividades que realizan entre ambas secciones como parte de la ocupación del 

tiempo?.  Las usuarias Mencionan  que la convivencia entre ellas actualmente no es  armoniosa;  sin 

embargo,  es  un  tema  que han venido tratando   durante la semana  intentando encontrar  alternativas 

para facilitar una  sana convivencia,  Janser Carabalí retoma el tema de la piscina, mencionando que 

precisamente  si se llegara a materializar el uso de la   piscina sería una de las estrategias para  minimizar el 

uso de spa y mejorar la convivencia, siendo un compromiso por parte de las usuarias  no consumir spa y del 

operador  brindar  las condiciones y recursos para que ello se de.  Claudia Pillimue hace invitación a la 

responsabilidad   por parte de ambas  partes frente a los compromisos y acuerdos que se lleguen en esta 

mesa. 

 

Respecto de los motivos por los que consumen además de la falta de ocupación  del tiempo como lo 

menciona Melani,  refiere que también están  las situaciones familiares de algunas adolescentes y jóvenes, 

ya que se enteran de circunstancias familiares que las afectan emocionalmente y por ello lo hacen, en este 

sentido se informa que cuenta con un equipo psicosocial e interdisciplinario  al que pueden acudir para 

crear espacios    de escucha que posibiliten  minimizar  y aliviar las crisis emocionales.    Interviene la 

representante de las madres,  mencionando que se debe tener en cuenta    que frente al consumo de spa 

también se debe  revisar lo relacionado con   los proveedores de droga, pues no es solo el  hecho de  

consumir  sino que hay unas personas que las proveen.   La  usuaria  Melanie  es insistente en manifestar 

que no   se cuentan  con actividades al interior del bloque, por lo que  interviene la responsable del servicio   

exponiendo las    actividades con las cuales actualmente las usuarias cuentan durante la semana y que se 

relaciona a continuación.  

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES Sábado – domingo  

 AM Ingles   AM 

Batucada  

 AM tiempo de 

juego  

 AM Visitas 

familiares  

 AM Viernes 

cultural  

Programación 

acorde con  lo 

organizado con el  

responsable del 

servicio y equipo 

interdisciplinario 

encargado del fin 

de semana   

PM  deporte   PM  

talleres  

PM    Cali 

incluye  

PM  Talleres  PM  convenio 

CONACCE 

CHAPLAINS 

HUMAN RIGHTS 

IFCC 
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Se menciona  que si bien es cierto se  cuenta  con dichas actividades,     probablemente  algunas  no son del 

interés de todas las usuarias por lo  que  varias de ellas  no participan de los espacios,  en este caso   se hará  

un sondeo  que permita ampliar  el abanico de posibilidades para la ocupación del tiempo y  que todas las 

adolescentes  y jóvenes participen.    

 

Se aborda  el tema de aquellas  usuarias que han expresado deseos por  dejar    el consumo de spa 

mencionando  Melanie que    de su sección hay varias que lo han referido, en este sentido interviene  la 

psicosocial Rocío quien  refiere que    se activa la ruta en  salud; no obstante,  se ha evidenciado negación de 

las usuarias para asistir a las citas  por medicina general lo que dificulta llevar a cabo el proceso,  de la 

misma forma  Johana Mendoza   psicosocial indica que en el  centro de formación se han efectuado   varias 

jornadas en salud; sin embargo,    no se atiende a toda la población,    la secretaría de salud al respeto señala 

que  se debe  tener en cuenta que la población se atiende  de acuerdo con  la red de  salud a la  que estén 

vinculados   Y   por ello cuando va por ejemplo la red ladera,  se  atienden  a los  usuarios y usuarias que 

hagan parte de dicha red,  es así como se hace necesario  que   los usuarios se trasladen a   determinadas 

EPS y en el momento de la jornada la cobertura sea mayor 

  

 Durante la jornada el coordinador de pedagogía  Hugo Mancilla  consulta a las usuarias sobre cuál creen     

es el porcentaje de compañeras que   no consumen spa de ambas secciones,    informando las usuarias  que 

de cada sección  tres   no tienen ningún tipo de consumo,  Por lo que de las 25 usuarias con las que el 

momento se cuenta hay seis que   no presentan  consumo de spa,   cifra valiosa para el ejercicio que se está  

desarrollando,  luego   pregunta   qué les gustaría hacer para dejar de consumir? en este sentido solicitan 

cursos para aprender en  belleza y estética y barbería como una opción  vocacional;  Claudia Pillimue  explica 

que  los cursos para ser certificados como por ejemplo los del SENA,   entre sus criterios exige    compromiso 

y estabilidad en el proceso de la población, comenta   que se tuvo la experiencia el año anterior sobre  curso 

en belleza del cual empezaron a desertar las usuarias y al final de aproximadamente 20 finalizaron 5,  

motivo por el que el SENA para una próxima ocasión tiene en cuenta la responsabilidad,  siendo enfática en 

mencionar que se puede gestionar un curso en este sentido  debiendo ser    disciplinadas con el mismo  

 

 En medio de la conversación    surge el tema de la actualización de las EPS y la ruta por parte de la unidad 

der servicio para traslado de usuarios  a otra EPS.  

 

  Se trata  de manera sutil el tema en cuanto al  trato y la manera como se relacionan   las usuarias con los 

funcionarios,   invitando  al  respeto y  la amabilidad, igualmente Claudia Pillimue nombra la siguiente  frase  

“ la droga pega duro”  haciendo relación a  las consecuencias físicas, emocionales y comportamentales   que 

trae consigo  el consumo de spa y que pueda deteriorar las relaciones interpersonales  y familiares.   

Finalizado este primer momento de la jornada se pasa al segundo momento donde    la  secretaria de salud a 

cargo de Laura carolina Franco,   realiza   presentación   sobre las generalidades del uso del spa. 
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DECISIONES Y/O COMPROMISOS RESPONSABLE PLAZO 

 

Elaboración y remisión de acta de la jornada a los 

participantes   

 

Zully patricia Flórez Saldaña 

Responsable del servicio   

 

 

   

 31  de julio  de  

2023  

 

Gestión y revisión de la solicitud  de la piscina 

solicitada por las usuarias      

 

Zully patricia Flórez Saldaña 

Responsable del servicio   

 

 

  31  de julio  de  

2023 

Revisión de propuestas y convenios para brindar 

cursos en estética y belleza  a programa MUJER  

Unidad de servicio  

 

Claudia Pillimue    

 

agosto  

 

 Socialización de los resultados de la jornada a sus 

compañeras por  parte de las usuarias  

 

Leonardo González coordinador  eje 

académico vocacional   

 

2  de agosto de  

2023 

 

Acordar fecha para los espacios propuestos por la 

 

Equipo interdisciplinario  

 

Agosto 

 

Posterior a la presentación Interviene el formador de convivencia Jhon Jairo Reyes manifiesta que si bien es 

cierto cada droga tiene   consecuencias particulares  o afecta de manera diferente el cuerpo,  también  es 

cierto que desde su experiencia   frente al uso de una misma droga por distintos  usuarios,   ha observado   

reacciones  diferentes, siendo el elemento  común que luego de algunas horas todos quieran dormir. 

 

Se da cierre a la jornada con las siguientes situaciones: 

 

 Por parte de María Fernanda la usuaria   se  compromete a socializar con    sus compañeras el 

resultado de la jornada de hoy   e invitarlas a no consumir spa 

 La madre propone que esta capacitación se pueda dar para para todas las usuarias y solicita 

jornadas grupales para las intervenciones,  en este sentido se indica que las intervenciones se 

hacen de manera individual y por ello desde la secretaria de salud  se   fortalecerá el equipo 

interdisciplinario   frente al uso de spa. 

 María Menfides  expresa que dado que hay varios aspectos  que involucran el tema del consumo de 

spa y   no se abordan en una sola sesión, propone  generar otro encuentro   con los  participantes 

que conforman el comité de convivencia mas no   en el marco del comité de convivencia sino en un  

espacio distinto, además      rescata la importancia que esta actividad se lleve a cabo con las redes 

de apoyo y de familia de las usuarias mostrando la disponibilidad para que en una fecha que se 

proponga por parte de la unidad de servicio  hacer presencia  y realizar este mismo ejercicio 

 

 Se cierra la reunión siendo la  1:00  pm. Se agradece a los participantes de la unidad de servicio  e invitados 

de   la  apertura, disposición   y  participación   en el encuentro. 
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secretaría de salud distrital con los representantes del 

comité    de convivencia y las redes de apoyo  y 

familiares de las usuarias 

 

 

 

 

 
________________________ 

ELABORO POR 

CARGO 

Responsable del servicio  

CFJVL 

 

 

 



                                                                                                        

 

ACTA DE REUNIÓN/CAPACITACIÓN 
Pagina 7 de 7 

Versión 3 

Fecha: 01 marzo del 2021 

PROCESO GESTIÓN INTEGRAL 
Código R-GQ066 

CLASIFICADA 

ACTA No. 

 

        

 

NOMBRE COMPLETO 
CEDULA DE 

CIUDADANÍA 

UNIDAD DE 

SERVICIO/MODAL

IDAD 

CARGO/SERVICI

O 

CORREO 

ELECTRÓNICO 
FIRMA 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

 


